PROGRESSIONS
MATNING

Processbeskrivning




EIR':)GRESSIONS
KURSENS MODULER MATNING

Ledning- och
implementerings- Kick off
radgivning (> dags seminar)

(2 moéten a 2-3 timmar)

Undervisning i progressionsmatning
(heldagsundervisning)




o EII';)GRESSIONS
INNEHALL I MODULER FOR LEDNINGEN MATNING

LEDNING OCH
IMPLEMENTERING

1. mote med ledning

Ledningsgrupp och
nyckelpersoner deltar

Intro till
progressionsmatning
Radgivning ift. val a
indikatorer ift. malgrupp
Goda rad till implementering
Tydliggorande av roller och
ansvar

Planering av kick-off och
undervisning

2. mote med ledning

Ledningsgrupp och
nyckelpersoner deltar
Intro till
progressionsmatning
Feedback pa konkret
implementeringsplan
Samordningsfunktion
Uppfdljning pa matningar
och anvandning av resultat




IEIRIZ)GRESSIONS
INNEHALL I KICK OFF SEMINAR MATNING

KICK-OFF SEMINAR

Kick off seminar i progressionsmatning:
Alla involverade medarbetare och ledare deltar.
Aven andra intressenter kan bjudas in; t ex politiker
och samarbetspartners

. Varifran kommer det? BIP och huvudresultat

presenteras
Syftet ar att alla far en gemensam kunskapsbas,
forstar forskningens huvudsakliga slutsatser, samt

uppnar férstaelse for vad ett progressionsverktyg
kan ge kunskap om och anvandas till.




BIP
PROGRESSIONS

MATNING

INNEHALL I UNDERVISNING I PROGRESSIONSMATNING

UNDERVISNING I
PROGRESSIONSMATNING

Undervisning till medarbetare och ledare,

Som ska anvanda verktyget
- 25 personer

Intro till progressionsmatning, vilket varde skapar det?

Inférande i indikatorer inkl. &vning, uppna fortrogenhet
med indikatorer och férsta begreppen.
Progressmnsmatnmg som dialogverktyg

Ovningar i att fa deltagaren att besvara
progressmnsfragorna | samtalet




UPPLAGG OCH DATUM -

-

Forsta mote med ledningen
dd/mm

Styrgrupp, narmasta chefer +
nyckelpersoner

~

Utbildning
dd/mm

Medarbetare + narmasta chefer

4 )

Andra mote med ledningen
dd/mm

Styrgrupp, narmasta chefer +
nyckelpersoner

Kick-off
dd/mm

Alla medarbetare, chefer &
samarbetarpartners
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